Rollenprofil
raktikant /in

tandort: Four Forest School
Funktion/Abteilung: Praktikant /|n
Unterstellt: Schuleleiter




RollenUbersicht

lhre Aufgaben

Zweck der Position

Als Praktikant/in spielen Sie eine wichtige Rolle bei der Unterstiitzung unserer Lehrkrafte, beim
Umgang mit den Schiilern und beim Erleben der inneren Ablaufe eines zweisprachigen
Bildungssystems. Diese Stelle ist ideal fir jemanden, der sich fiir Padagogik, Linguistik oder das
Sammeln internationaler Arbeitserfahrung in einem dynamischen Schulumfeld interessiert.

Wichtigste Aufgaben

Assistenz im Klassenzimmer:

e Unterstiitzung der Lehrkrafte im Unterricht auf Deutsch und Englisch.

e Mithilfe bei der Verwaltung des Klassenzimmers und der Einbindung der Schiiler.

* Helfen Sie bei der Vorbereitung von Unterrichtsmaterialien und der Organisation von
Aktivitaten im Klassenzimmer.

Unterstiitzung der Schiiler:
e Bieten Sie den Schilern je nach Bedarf Einzel- oder Kleingruppenunterstitzung an.
e Ermutigen und begleiten Sie die Schiiler auf ihrem Weg des Sprachenlernens.

AuBerschulische Aktivitaten:

e Beteiligen Sie sich an Schulveranstaltungen, Projekten und Ausfliigen und helfen Sie bei deren
Organisation.

¢ Mithilfe bei der Beaufsichtigung in den Pausen, beim Mittagessen und bei aulRerschulischen
Aktivitaten.

Administrative Aufgaben:

e Mithilfe bei der Flihrung von Schiilerakten, der Vorbereitung von Ressourcen und der
Verwaltung von Unterrichtsmaterialien.

e Erledigung leichter Verwaltungsaufgaben nach Anweisung des Lehrerteams.



lhre Aufgaben

e Unterstlitzung der padagogischen Mitarbeitenden im taglichen Schul- und Betreuungsalltag

e Mithilfe bei der Betreuung von Kindern wahrend des Unterrichts, der Pausen sowie in der
Nachschulbetreuung

e Begleitung von Kindern bei Aktivitiaten, Ausfliigen und Ubergingen im Tagesablauf

e Unterstltzung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von altersgerechten Lern- und
Freizeitaktivitaten

e Mithilfe bei organisatorischen und administrativen Aufgaben im Schulalltag

e Forderung eines positiven, respektvollen und sicheren Lern- und Betreuungsumfelds

e Einhaltung der schulischen Richtlinien, insbesondere im Bereich Kinderschutz und
Aufsichtspflicht

e Zusammenarbeit im Team sowie Offenheit fiir Feedback und Anleitung

Verantwortlichkeiten fiir den Schutz

« Einhaltung der Schutzmalnahmen, Verfahren und des Verhaltenskodexes

. ein personliches Engagement fiir den Schutz und das Wohlergehen der Schuler/Kollegen zu
zeigen

« Sicherstellen, dass alle Sicherheitsbedenken oder -vorfalle im Einklang mit der Politik angemessen
gemeldet werden

« bei Bedarf an Schulungen zum Thema Sicherheit teilnehmen

Was wir bieten

¢ Kostenloses Mittagessen an Schultagen

e Cambridge-Englischunterricht zur Verbesserung der Sprachkenntnisse
e Arbeit wahrend der Schulzeit (Schulferien frei)

e Ein freundliches, unterstiitzendes und zweisprachiges Arbeitsumfeld

Was Sie gewinnen

e Praktische Arbeitserfahrung in einem zweisprachigen Schulumfeld
e Mehr Sicherheit im Umgang mit Kindern und Erwachsenen

e Verbesserung der Englischkenntnisse fur Ausbildung und Beruf

e Entwicklung von Team- und Kommunikationsfahigkeiten

e Ein qualifiziertes Arbeitszeugnis flur den Lebenslauf
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Was Sie mitbringen

Wesentlich

Erwilinscht

Fertigkeiten

« Muttersprachliche oder nahezu
muttersprachliche Kenntnisse der deutsch
Sprache mit der Fahigkeit, Deutschlernende
wirksam zu unterstiitzen.

« Leidenschaft fiir die Arbeit mit Kindern in
einem padagogischen Umfeld.

+ Ausgepragte kommunikative und
zwischenmenschliche Fahigkeiten.

« Zuverlassig, organisiert und lernwillig.

« Fahigkeit, mit einem multikulturellen

Fertigkeiten

Kenntnisse der Englisch oder einer anderen
Sprache sind von Vorteil.

Quialifikationen Quialifikationen
Abgeschlossene Sekundarschulbildung

(Matura, Abitur oder gleichwertig).

Erleben Sie Erleben Sie

Erfahrung in der Arbeit als
Lernunterstitzungscoach.

Mindestalter: 17 Jahre

Friihere Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern
oder in einem schulischen Umfeld sind von
Vorteil, aber nicht erforderlich.
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