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lhre Rolle

Primarlehrpersonen in unserem bilingualen Programm gestalten einen abwechslungsreichen und
ganzheitlichen Unterricht im immersiven 50:50-Modell. Die Schiilerinnen und Schiiler lernen dabei
im wochentlichen Wechsel bei einer englisch- und einer deutschsprachigen Klassenlehrperson.

Sie begleiten die Lernprozesse Ihrer Klasse fachertibergreifend und arbeiten eng mit [hrer
deutschsprachigen Partnerlehrperson zusammen, um eine stimmige und lebendige bilinguale
Lernumgebung zu schaffen.

Auf Basis des Schweizer Lehrplans und internationaler Curricula gestalten Sie vielfaltige
Lernangebote, die das akademische Wachstum, das Wohlbefinden und das Selbstvertrauen der
Schiilerinnen und Schiiler als bilinguale Lernende férdern.

Ihre Aufgaben

Als Primarlehrpersonen werden Sie:

Unterrichtsgestaltung und Kurrikulum
e Sie planen und gestalten Unterricht auf der Primarstufe im Einklang mit dem Schweizer
Lehrplan 21.
e Sie entwickeln abwechslungsreiche Unterrichtseinheiten, die die Englischkompetenz sowie
das interkulturelle Verstiandnis gezielt fordern.
o Sie setzen vielfaltige didaktische Methoden ein, um einen motivierenden, interaktiven und
zuganglichen Unterricht fiir alle Lernenden zu erméglichen.

Beurteilung und Lernfortschritt

e Sie beurteilen regelmassig die Lernleistungen und den Fortschritt Ihrer Schiilerinnen und
Schiiler mit geeigneten formativen und summativen Verfahren.

e Sie geben konstruktives Feedback und pflegen eine transparente Kommunikation mit den
Eltern, wobei Sie Starken und Entwicklungsfelder klar aufzeigen.

e Sie passen lhren Unterricht gezielt an, um individuelle Lernbediirfnisse im sprachlichen wie
auch im fachlichen Bereich bestmdglich zu férdern.

Klassenfiihrung und individuelle Forderung
e Sie schaffen ein positives und inklusives Klassenklima, das Lernen, Respekt und
Verantwortungsbewusstsein fordert.
e Sie setzen wirksame Klassenfiihrungsstrategien ein und unterstiitzen ein wertschatzendes
und respektvolles Miteinander.

Zusammenarbeit im Team

e Sie arbeiten eng mit englischsprachigen Lehrpersonen und weiteren Mitarbeitenden
zusammen, um das bilinguale Curriculum abzustimmen und eine kontinuierliche, kohdrente
Lernumgebung in beiden Sprachen zu gewéahrleisten.

e Sie beteiligen sich aktiv an gemeinsamen Planungen, kooperativen Aktivitdten und
fachertlibergreifenden Projekten.

e Sie pflegen eine offene und professionelle Kommunikation mit Eltern sowie Kolleginnen und
Kollegen iiber den Lernfortschritt und die Entwicklung der Schiilerinnen und Schiiler.
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IThre Aufgaben

Sie planen und gestalten einen ansprechenden, qualitativ hochwertigen Unterricht auf der
Primarstufe in deutscher Sprache und beriicksichtigen dabei einen inklusiven, kreativen und
differenzierten Lernansatz.

Sie unterrichten das gesamte Facherspektrum der Primarstufe (z. B. Mathematik, Deutsch, NMG
sowie kreative Facher) im Einklang mit dem bilingualen Kurrikulum, dem Lehrplan 21 und den
schulischen Vorgaben.

Sie fordern ein unterstiitzendes und anregendes Klassenklima, das Neugier, Zusammenarbeit
und selbstbewusste Kommunikation starkt.

Sie arbeiten eng mit der englischsprachigen Klassenlehrperson zusammen und stimmen Inhalte,
Fachbegriffe sowie Routinen und Erwartungen ab, um eine nahtlose Kontinuitdt im 50:50-
Wochenmodell zu gewahrleisten.

Sie beurteilen, dokumentieren und reflektieren die Lernprozesse Ihrer Schiilerinnen und
Schiiler und leiten daraus gezielte nachste Lernschritte ab.

Sie bauen vertrauensvolle Beziehungen zu Schiilerinnen und Schiilern sowie deren Familien auf
und pflegen diese aktiv.

Sie unterstiitzen das Wohlbefinden sowie die soziale Entwicklung der Schiilerinnen und Schiiler
im Einklang mit schulischen Richtlinien und Kindesschutz-Vorgaben.

Sie nehmen an Fachsitzungen, Elterngesprachen sowie an Beurteilungs- und
Schulentwicklungsprozessen teil.

Sie engagieren sich aktivim Schulleben, z. B. durch Aufsicht, Veranstaltungen und
ausserschulische Aktivitaten.

Kinderschutz (Safeguarding) und Wohlbefinden

Sie halten die schulischen Richtlinien, Verfahren und Verhaltensgrundsitze im Bereich Kinderschutz
(Safeguarding) konsequent ein.

Sie setzen sich aktiv fiir das Wohlbefinden der Schiilerinnen und Schiiler sowie der Kolleginnen und
Kollegen ein.

Sie erkennen mogliche Gefahrdungen friihzeitig und melden entsprechende Beobachtungen oder
Vorfille gemass den geltenden Vorgaben.

Sie nehmen regelmassig an Schulungen im Bereich Kinderschutz teil.
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Thre Rolle

Das bringen Sie mit:

Erforderlich

Von Vorteil

Kompetenzen

e  Sieverfiigen iiber sehr gute
Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem
oder gleichwertigem Niveau und setzen
Deutsch als Unterrichtssprache sicher und
wirkungsvoll ein.

e  Sie kommunizieren klar und
adressatengerecht, motivieren junge
Lernende und pflegen einen
konstruktiven Austausch mit Eltern sowie
Mitarbeitenden.

e Sie planen Ihren Unterricht flexibel und
kreativ und berticksichtigen dabei
unterschiedliche Lernvoraussetzungen
und Sprachstéande.

e  Sie arbeiten teamorientiert und tragen
aktiv zu einer erfolgreichen
Zusammenarbeit in einem bilingualen
Umfeld bei.

e  Sie arbeiten gerne in einem
multikulturellen, bilingualen Schulumfeld
und bringen interkulturelle Sensibilitat
sowie Offenheit mit.

Kompetenzen

e Sie verfiigen iiber gute Englischkenntnisse;
weitere Sprachkenntnisse sind in unserem
multikulturellen Schulumfeld willkommen.

e Idealerweise haben Sie Erfahrung in der
Leitung oder Mitverantwortung eines
Fachbereichs.

e  Sie verfiigen liber Kenntnisse im Bereich

e Bildungstechnologien und setzen diese
wirkungsvoll im Unterricht ein.

e Sie gestalten Ihren Unterricht
schiilerzentriert und verfiigen tiber eine
entsprechende padagogische Haltung.

e Sie verfiigen liber Erfahrung im Unterrichten
von Deutsch als Zweitsprache (DaZ).

Ausbildung

Bachelorabschluss in Primarstufenpddagogik
oder einem verwandten Fachgebiet sowie eine
anerkannte Lehrbefahigung sind erforderlich.

Ausbildung
Anerkennung der Lehrbefahigung durch die EDK

(Schweizerische Konferenz der kantonalen

Erziehungsdirektorinnen und -direktoren) ist erforderlich.

Berufserfahrung

Sie verfiigen {iber Unterrichtserfahrung auf der
Primarstufe, idealerweise in einem internationalen
oder bilingualen Schulumfeld.

Sie haben nachweisbare Erfahrung in der
Gestaltung von qualitativ hochwertigem
Unterricht und nachhaltigen Lernprozessen.

Berufserfahrung

Sie sind mit dem Lehrplan 21 vertraut.
Idealerweise verfiigen Sie iiber Erfahrung in einem
bilingualen Schulumfeld.
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Zentrale Anspruchsgruppen

Intern: Sie arbeiten mit den Executive Principal, Schulleitung und der erweiterten
Schulleitung (Senior Leadership Team), Lehr- und nicht lehrendem Personal, Schiilerinnen
und Schiilern, Eltern sowie mit regionalen und globalen Bildungsfunktionen von Cognita
zusammen.

Extern: Sie arbeiten mit kantonalen und lokalen Bildungsbehoérden, Aufsichts- und
Akkreditierungsstellen, Fachverbanden, Partner- und Zubringerschulen sowie mit lokalen
Gemeinschafts- und Wirtschaftspartnern, interessierten Eltern und Familien und weiteren
Organisationen zusammen, die das bilinguale und internationale Profil der Schule
unterstiitzen und férdern.
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